DPS w Skeczniewie
Wpt. dn 20T.:000r.

ZARZADU POWIATU TURECKIEGO
z dnia 30 czerwca 2010r.

W sprawie przyjecia zmiany regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej
w Skeczniewie

Na podstawie art. 36 ust. 1 z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1592 ze zm.), oraz§ 4 ust.l rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2005 roku w sprawie doméw pomocy spolecznej
(Dz. U. Nr 217, poz. 1837), Zarzad Powiatu Tureckiego uchwala, co nastegpuje:

§1

W regulaminie organizacyjnym Domu Pomocy Spolecznej w Skgczniewie stanowigcym
zalacznik do Uchwaly Zarzadu Powiatu Tureckiego Nr 54/2007 z dnia 25.01.2007 roku
wprowadza si¢ nastepujgcg zmiane:
1.  § 4 otrzymuje brzmienie:
»Domem kieruje dyrektor przy pomocy zastgpcy dyrektora, kierownika zespolu
pielggniarek, gléwnej ksiegowe;j i kierownika zespotu gospodarczego”.
2. Schemat do regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Skeczniewie
otrzymuje brzmienie zgodnie z zalgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie i Dyrektorowi Domu Pomocy Spolecznej
w Skeczniewie.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Tureckiego:

Henryk Kranc - Czlonek Zarzadu/

ol

Mirostaw Kaluzny - Czlonek Zarzadu _/..5..77. 777777,



Dom Pomocy Spolecznej
Skeczniew 58; 62-730 Dobra
pow. turecki NIP 6681392368
tel. 632783871, fax 632794473

Regulamin organizacyjny
Domu Pomocy Spotecznej w Skeczniewie

Postanowienia ogélne

§ 1

Dom Pomocy Spotecznej w Skeczniewie zwany dalej Domem dziata na

s

2.

podstawie:
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jedn.
Dz. U. 2 2009 r. nr 175. poz. 1362 ze zmianami ) oraz wydanych na

jej podstawie aktéw wykonawczych,

ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U.z1994 r. nr 111 poz. 535 ze zmianami) oraz wydanych na
jej podstawie aktéw wykonawczych,

ustawa z dnia 6 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (tekst
jednolity Dz. U. nr 142 poz. 1592 ze zmianami) oraz wydanych na jej

podstawie aktéw prawnych

4. statutu Domu Pomocy Spotecznej w Skeczniewie

innych aktéw prawnych obowigzujgcych w zakresie objetym

dziatalnoscig Domu.

§ 2

1. Dom jest powiatowg jednostkg organizacyjng.

%

Merytoryczny nadzér nad dziatalnoscig Domu z ramienia Starosty
Tureckiego sprawuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Turku.

§ 3

Siedzibg Domu jest miejscowos$é Skeczniew.



2. Dom przeznaczony jest dla oséb przewlekle psychicznie chorych,
ktére wymagajg catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci, niemogace samodzielnie funkcjonowaé w

codziennym zyciu.

§ 4
- Domem kieruje dyrektor przy pomocy zastepcy dyrektora, kierownika

zespotu pielegniarek, gtéwnej ksiggowej i kierownika zespotu

gospodarczego.

§ 5

Zastepca dyrektora Domu dziata w ramach udzielonego mu
umocowania, a w okresie nieobecnoéci dyrektora zastepuje go w

granicach otrzymanego upowaznienia.
§ 6

Dyrektor jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Domu.

Il Struktura organizacyjna Domu

§ 7
W sktad Domu wchodzg dziaty oraz samodzielne stanowiska pracy.
§ 8
1. W sktad Domu wchodzg nastepujace dziaty i samodzielne stanowiska
pracy:

1) dziat opiekunczo - terapeutyczno - rehabilitacyjny

2) dziat pielegnacyjno - medyczny



3) dziat administracyjny

4) dziat gospodarczy

5) samodzielne stanowiska pracy
a) pracownik socjalny
b) inspektor bhp
c) kapelan

~ 2. W Domu tworzy sie nastepujgce stanowiska kierownicze:

a) z-ca dyrektora
b) gtéwny ksiegowy
c) kierownik zespotu pielegniarek
d) kierownik zespotu gospodarczego
e) kierownik pralni
f) kierownik kuchni

§ 9

Szczegdtowy strukture organizacyjng Domu przedstawia schemat

organizacyjny stanowigcy zatgcznik do niniejszego regulaminu.

Il Organizacja pracy Domu

§ 10

1. Dyrektor Domu, jako kierownik zaktadu pracy w szczegdélnosci:
1) realizuje polityke kadrowg
2) reprezentuje Dom na zewnatrz
3) zarzadza mieniem zaktadu
4) tworzy warunki do petnej realizacji zadan Domu zgodnie z

obowigzujgcym stanem prawnym

2. Z-ca dyrektora Domu odpowiada za:
1) organizowanie czasu wolnego mieszkancow



2) organizowanie i nadzorowanie procesu rehabilitacyjnego

3) wdrazanie nowoczesnych metod i technik pracy z mieszkancami

4) sprawuje bezpos$redni nadzér nad dziatem opiekunczo -
terapeutyczno - rehabilitacyjnym

. Kierownik zespotu pielegniarek jest kierownikiem dziatu

pielegnacyjno - medycznego i w tym zakresie:

1) organizuje i nadzoruje prace pielegniarek i pokojowych

2) wspotpracuje z lekarzami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad
mieszkancami Domu

3) odpowiada za stan higieniczno - sanitarny czesci mieszkalnej
Domu

4) prowadzi magazyn podreczny lekéw oraz odpowiada za jego
uzupetnienie

5) sprawuje nadz6r nad pracownikami dziatu opiekuriczo -
terapeutyczno - rehabilitacyjnego w czasie urlopu z-cy dyrektora

. Gtéwny ksiggowy przy pomocy podlegtego personelu:

1) opracowuje preliminarz budzetowy

2) nadzoruje wykonanie budzetu zgodnie z preliminarzem

3) prowadzi urzgdzenia ksiegowé

4) sporzadza sprawozdania z wykonania budzetu

5) dokonuje okresowych rewizji kasy i stanéw magazynowych

6) czuwa nad prawidtowa dziatalnoscig finansowo - gospodarczg
Domu

7) ponosi wspo6todpowiedzialno$é za przestrzeganie dyscypliny
budzetowej

8) ponosi odpowiedzialnoéé za catosé spraw budzetowo -
ksiegowych

. Kierownik zespotu gospodarczego odpowiada za:

1) prowadzenie spraw osobowych pracownikéw

2) nadzér i rozliczenie pracy:
- kierowcow

- konserwatorow

- ‘palaczy c. o.



- portieréw

3) zabezpieczenie sprawnosci funkcjonowania sprzetu biurowego,
kuchni, pralni, kotlowni, ujecia wody i oczyszczalni $ciekéw

4) nadzér nad funkcjonowaniem kuchni i pralni.

. Kierownik kuchni przy pomocy podlegtego personelu odpowiada za:

1) organizacje procesu technologicznego, a zwtaszcza sprawdzania
prawidtowosci przyrzgdzania potraw

2) przestrzeganie zasad estetyki i higieny przy porcjowaniu,
terminowos$ci wydawaniu positkow

3) terminowe sktadanie zapotrzebowan na surowce

4) zabezpieczenie przed zepsuciem i kradziezg surowcéw wydanych
i przechowywanych w podrecznym magazynie zywnos$ci

5) rzetelne i prawidtowe rozliczanie sie z surowcow i powierzonego
mienia.

. Kierownik pralni organizuje prace personelu w zakresie:

- prania, prasowania oraz naprawy odziezy i bielizny

- ponosi odpowiedzialno$¢é materialng za rzeczy zniszczone
przez niewtasciwe pranie lub prasowanie

- wydaje posegregowang bielizne i odziez zgodnie z dowodem
przyjecia.

. Pracownik socjalny:

Dziatalno$¢ jego ma na celu tworzenie atmosfery sprzyjajgcej petnej

adaptacji mieszkancow srodowiska Domu. Do podstawowych zadan

pracownika socjalnego nalezy:

1) przyjmowanie mieszkancow zgodnie ze skierowaniem PCPR

2) rozpoznawanie i udziat w zaspokajaniu potrzeb zyczen
mieszkancow

3) pomoc mieszkaricom w rozwigzywaniu probleméw osobistych i
utrzymywanie kontaktéw z rodzinami

4) prowadzenie akt osobowych mieszkancow.

. Inspektor d/s bhp:

1) nadzoruje przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz.

2) udziela instruktazu pracownikom nowo przyjetym



3) prowadzi rejestr odziezy i $rodkéw ochrony osobistej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami
4) kompletuje dokumentacje wypadkow przy pracy.

10. Kapelan wykonuje czynnosci zZwigzane ze sprawowaniem

obrzgdku religijnego.

IV Postanowienia korncowe

§ 11

Sposéb realizacji szczegotowych zadan wynikajgcych z postanowien

niniejszego regulaminu okresla dyrektor Domu.
§ 12

Dom uzywa pieczatki podtuznej o tresci:
» Dom Pomocy Spotecznej
Skeczniew 58
62- 730 Dobra
pow. turecki ,
§ 13
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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